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EMPRESA: CLINICA JALLER

FECHA (D/N/A): 16 Octubre 2020 SEMANA EVALUADA: | Del _ 03_Al_16___
Mes de L2020
ACTIVIDAD: Reunion Extraordinaria COPASST — Seguimiento Actividades de Promocu.‘m y
Prevencién de COVID-19
INTEGRANTES s Beatriz Pérez
EMPRESA: ¢ Carlos Gomez
¢ Lisneidy Coba
¢ Claudia Martinez
REPRESENTANTE e Angel Guerrero
ARL:
ASPECTOS A TRATAR f

1. Verificacion del Quérum

Se realizé verificacion de Quorum el cual asistio el 50% +1 de los integrantes del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Revision compromisos pendientes del acta anterior. (registrar el estado de las
acciones de mejora y/o correctivas que se hallan implementado o que se encuentren
pendiente por implementar, de acuerdo con el o los hallazgos encontrados en el
periodo o periodos anteriores)

HALLAZGO

ACCION
CORRECTIVA /
PREVENTIVA

RESPONSABLE

FECHA
INTERVENCION

ESTADO

Se revisd
listado de
Brigadistas,

el cual se
encontré que
el grupo se
encuentra

conformado
por cuatro
miembros, el
cual no son
proporcional
al nimero de
frabajadores

Realizar
actividad para
motivar e
incentivar la
participacién de
los trabajadores
en la Brigada de
Emergencias de
la Empresa

SST- COPASST

06/10/2020

NC

C: Cerrada; P: En Proceso; A: Abierta (No Cumplida)
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3. Poblacién Trabajadora y Poblacién Expuesta. (Sefialar el numero total de
trabajadores tanto directos, independientes, contratistas, de temporal, etc. Discriminar
por tipo de exposicion a COVID-18: Directos, Indirectos e Intermedios)

:. No. No. TRABAJADORES OTRAS TOTALES
| TRABAJADORES MODALIDADES
DIRECTOS (CONTRATISTAS,

INDEPENDIENTES, EN MlSION
g £ PRESTACION DE SERVICIOS, ETC)
No. TRABAJADORES | 54 19 73
EXPOSICION DIRECTA
(Personal de Salud)

' No. TRABAJADORES | § 3 9
EXPOSICION
INDIRECTA (Aseo,
Servicio Generales,
| Vigilancia, etc.)

No. TRABAJADORES | 58 3 1 81
EXPOSICION
INTERMEDIA
"{Administrativos,
Facturacién, Recepcion,
Farmacia, etc.)

118 25 143
TOTALES

4. Cumplimiento de Protocolos de Bioseguridad.

De acuerdo a los estandares, se hall6 el siguiente cumplimiento:

CUMPLIMIENTO POR ESTANDAR

ESTANDAR DESCRIPCION Cumplimiento
1 Elementos de Proteccion Personal 5
2 Higienizacion 9
3 Limpieza y desinfeccion i7
4 Ropa hospitalaria Sucia 13
5 Instalaciones Locativas 15
6 Manejo de Residuos hospitalarios y similares 29
7 Manejo de residuos hospitalarios y similares manejo 10

Total % cumplimiento -

' Convenciones semaforizacién

98%

89 - 70%.
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5. Elementos de Proteccién Personal. l.
|

Se realizé |a verificacion de la disponibilidad, cantidad, entrega y reposicién de los
elementos de proteccién personal, en el cual se evidencio el cumplimiento, asl mismo
se evidencio que la ARL BOLIVAR realizo la segunda entrega de los EPP y envio dé
la ficha técnica de los elementos de proteccion personal. I

|
6. Analisis de Casos

Se realizd revision de los casos de salud para los trabajadores, halldndose que, para

el mes de septiembre y la primera semana del mes de octubre, no se han presentado
casos confirmados de contagio por Covid-19

7. Participacion de la ARL.

Por parte de la ARL Bolivar, se evidencio el cumplimiento en la entrega mensual de
los Elementos de Proteccién personal, asi mismo se realizé recorrido con funcionario \
de parte de la ARL y con los miembros del COPASST, a [as dreas de la Clinica Jaller,
con el fin de hacer inspeccion y verificacion de las condiciones de los elementos para
la atencion de Emergencias (Extintores, Camillas, Botiquin entre otros)

8. Publicacién de Informes,

Se realizd verificacion de la publicaciéon de informe semanal del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en la pagina web de la Clinica Jaller
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